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MINUTES OF BUDGET AND CONTROL BOARD MEETING

AUGUST 2 6 , 1980 ____ 9;3O  A. M.

The B u d g e t an d  C o n t r o l  B oard  m et a t  9 :3 0  a .m .  on  T u e s d a y , A u g u st

2 6 , 1980 in  t h e  A l c o h o l i c  B e v e ra g e  C o n t r o l  C o m m issio n  h e a r i n g  ro o m , Room

2 1 9 , E d g a r  A. Brown B u i l d i n g ,  w i t h  th e  f o l l o w in g  m em bers i n  a t t e n d a n c e :

G o v e rn o r  R ic h a r d  W. R i le y  
M r. G rad y  L. P a t t e r s o n ,  J r .
M r. E a r le  E. M o r r i s ,  J r .
S e n a to r  R em b ert C. D e n n is  
R e p r e s e n t a t i v e  Tom G. Mangum

1 9 8 1 -8 2  PLAN/BUDGET REQUEST HEARINGS -  The B o a rd  c o n t i n u e d  th e

1 9 8 1 -8 2  b u d g e t  p r e p a r a t i o n  p r o c e s s  by  h e a r in g  r e q u e s t s  fro m  t h e  f o l l o w i n g

a g e n c i e s :

D e v e lo p m e n t B o ard
D e p a r tm e n t  o f  M e n ta l R e t a r d a t i o n
D e p a r tm e n t  o f  J u v e n i l e  P la c e m e n t  a n d  A f t e r c a r e
D e p a r tm e n t  o f  C o r r e c t i o n s
P r o b a t i o n ,  P a r o l e  and  P a rd o n  B o a rd

I n f o r m a t io n  r e l a t i n g  to  t h i s  m a t t e r  h a s  b e e n  r e t a i n e d  in  t h e s e

f i l e s  a n d  i s  i d e n t i f i e d  a s  E x h i b i t  1 .
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STATE BUDGET & CONTROL BOARD 

FY 1981-82 PLAN/BUDGET REQUEST HEARINGS

E X H I B I T
AUG 2 6 1980 no. 1 

STATE BUDGET & CONTROL BOARD

AUGUST 26 , 1980

DEVELOPMENT BOARD

MENTAL RETARDATION

JUVENILE PLACEMENT AND AFTERCARE

DEPARTMENT OF CORRECTIONS

PROBATION, PAROLE AND PARDON BOARD

3 7 7 8



AGENCY SUMMARY

AUG 2 6 1980 no.. 1
3' P32 -  S t a t e  D e v c lp p m e n t  B oard

STATE BUDGET & CONTROL BOARD

e x h i b i t

AC 1 UAL
79-30

PI ANNED EXP. 
80 -81

BASE BUDGET 
MINIMUM SALARY

-82 PRIORITY
INCREASES

TOTAL REQUEST 
1931-82INFLA.

P e r s o n . l l  S o ’ ; r e G e n e ra l Fund 
F e d e r a l
O th e r  ( a p e e ifn .

1 , 24  >,6b4
XX

—  XX -----------

1 ,3 9 2 ,8 0 1
XX

. , X X __________

1 ,4 3 1 ,9 1 3 1 2 7 ,5 2 2 XX
XX
XX

1 ,5 5 9 ,4 3 5

in !  \L  PLRSo:. I. SPRU CE 1 ,2 4 5 ,6 6 4 1 ,3 9 2 ,8 0 1 1 ,4 3 1 ,9 1 3 1 2 7 ,5 2 2 XX 1 ,5 5 9 ,4 3 5  |

I t” p i o v e r  Con! » lb  n t  io n s
G e n e ra l Fund 
F 'd e r a l
O th e r  ( e p e e 'fp

1 8 0 ,1 0 0
XX
XX

2 0 7 ,0 2 3
XX
XX

2 3 0 ,0 5 0 18,331 2 4 8 ,3 8 1

in iA L  EMPLOYER CiP.TRI BUTM'NS
1 8 0 ,3 0 0 2 0 7 ,0 2 3 2 3 0 ,0 5 0 18,331 2 4 8 ,3 8 1

t ' t b e t  Ope! n i n e .  E x p e n se »i ' r a t  "tir'd  
t : , r i l
O th e r  ( r p e e i f f )

7 6 6 ,5 9 0

XX
XX

7 2 3 ,2 0 8

XX
XX

7 2 3 ,2 0 8 XX
XX
XX

2 8 0 ,6 9 5 2 2 0 ,0 0 0
i

1 ,2 2 3 ,9 0 3

tn j  V OTHER o ’T Pe.i i:?  ’ XE« USE 7 9 0 ,9 8 8 7 2 3 ,2 0 8 7 2 3 ,2 0 8 XX 2 8 0 ,6 9 5 2 2 0 ,0 0 0 1 ,2 2 3 ,9 0 3

Of !n r  I t - >’■/?. p-rfi' ’ 
p  ' r a l
OJ >'er (:" ' / * h j )

6 2 4 ,0 9 2

XX
XX

6 5 7 ,3 3 6

XX
XX

6 5 7 ,3 3 6
XX
XX
XX

2 ,2 2 4 2 0 ,0 0 0 6 7 9 ,5 6 0

IDEM m il l  R 1 11 MS
6 7 4 ,0 9 2 7 2 5 ,9 5 2 6 5 7 .3 3 6 XX 2 ,2 2 4 2 0 ,0 0 0 6 7 9 ,5 6 0

C.PAND TOTAL 2 ,8 9 1 ,0 4 4 3 ,0 4 8 ,9 8 4 2 8 2 ,9 1 9 2 4 0 ,0 0 0 3 ,7 1 1 ,2 7 9

EERO SOURCE G e n e ra l Fun 7 
F e d e r a l
O th e r  ( r j  'e  ’ f j )

2 ,8 1 6 ,6 4 6

XX
XX

2 ,9 8 0 ,3 6 8

XX
XX

3 ,0 4 2 ,5 0 7 1 4 5 ,8 5 3 2 8 2 ,9 1 9 2 4 0 ,0 0 0 3 ,7 1 1 ,2 7 9

TOTAL EUNO SOURCE
2 ,8 9 1 ,0 4 4 3 ,0 4 8 ,9 8 4 3 ,0 4 2 ,5 0 7 1 4 5 ,8 5 3 2 8 2 ,9 1 9 2 4 0 ,0 0 0 3 ,7 1 1 ,2 7 9

NUMBER OF EMPLOYEES 64 3 7 7 9



AGENCY: p ^2 -  S t a t e  D e v e lo p m e n t B oard

a p p r o p r ia t i- 'n : j -  ;

ANNUAL I *.a . I ..

base  budget m in im  M :

2 ,9 8 0 ,  168

6 2 ,1 3 9

3 ,0 4 2 ,5 0 7

, . —. . - . . . .  
.  •» L  '  i . .  111 • •DJucrMUT: requested

AMOUNT

TOTAL INFLATIONARY ADJUSTMENTS: 2 8 2 ,9 1 9

TOTAL MAINTENANCE REQUEST: 3 ,3 2 5 ,4 2 6

PRIORITY

REQUESTED PROGRAM IMPROVEMENTS

PROGRAM7 IMPROVEMENT AMOUNT

E conom ic  D e v e lo p m e n t a n d  S u p p o r t /  T h u r s t  R e v e r s e r s  
F o r  S a f e t y  and t o  r e d u c e  by 50/1 c o a t  o f  t i r e  an d  
b r a k e  r e p la c e m e n t

A d m i n i s t r a t i o n / A n  a u to m a te d  a c c o u n t i n g  s y s te m

E conom ic  D e v e lo p m e n t an d  S u p p o r t / S o u t h  C a r o l i n a  
P r o m o t io n a l  F ilm

$ 2 0 0 ,0 0 0

2 0 ,0 0 0

2 0 ,0 0 0

$ 2 4 0 ,0 0 0

</»

oo
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STATE BUDGET 2 CONTROL BOARD 
FY 1981-82 PL.AN/SUDGET REQUEST HEARINGS

AGENCY NAHE: development t:q.\rd
ISSU ES TO EE ADDRESSED:

1 . Why w e re  t h e  S u p p o r t / T h r u s t  R e v e r s e r s  n o t  i n c lu d e d  in  t h e  o r i g i n a l  p u r c h a s e  
o f  t h e  L e a r  j e t  in  D ecem b er 1979?

2 . D i s c u s s  t h e  f e a s i b i l i t y  a n d  d e s i r a b i l i t y  o f  r e l o c a t i n g  som e s u p p o r t  t o  o t h e r  
dow ntow n l o c a t i o n s  a s  a  m e a n s  o f  r e d u c in g  o r  c o n t a i n i n g  r e n t a l  c o s t s .

3 . T he a g e n c y ’ s r e q u e s t e d  i n f l a t i o n a r y  a d j u s t m e n t  f a r  e x c e e d s  th e  norm  o f  a g e n c y  
r e q u e s t s  a s  w e l l  a s  t h e  g e n e r a l  i n f l a t i o n a r y  i n c r e a s e  f o r  t h e  e n t i r e  e c o n o m y . 
P l e a s e  j u s t i f y .

cz»

CD

Co
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A . • D epartm en t o f M e n ta l R e ta rd a t io n

l 't , r ; i in .i l  S* <’

M IA l IT J’S tr .| SEPV1CE

J — , o v e r  C ent r  I b u t  ie n n

IO IA I, I MV! n v i »: n r : r : ! ’’ ’T  c 'P S

O t h e r  O p e i .U ( n r  I’• r e t t  <e

| n |  O l l i ’ P <’PI ' i : :  ’ ! •’ !;

n ’ ’ i < ■ r I t • •

HMM O HP " H I  MS

CKA’.’O IOTAE

IIU Il SOURCE

IOIAI. Il'NI) SOURCE

NUMBER O f EMPLOYEES_______4 , 959

AGENCY SUMMARY *

AC 1 MAI. PI AI1NI D EXP. BASE BUDGET

el
• 

c?' PRIORITY TOTAL REQUEST 
1931 -P.279-80 80-81 MINIMUM SALARY INFLA . INCREASES

r l Fund 3 0 ,5 7 2 ,8 7 1 3 4 ,0 4 6 ,5 2 1 3 4 ,9 3 6 ,8 5 2 3 ,1 4 4 ,3 1 7 XX 2 ,5 1 1 ,1 9 6 4 0 ,5 9 2 ,3 6 5
XX XX 7 7 5 ,5 4 3 6 9 ,7 9 9 XX 8 4 5 ,3 4 2

( i XX - ------ _ XX_______  . 1 7 ,3 3 2 ,0 7 7 ^ 1 .5 5 9 .8 8 8 XX 3 9 7 ,3 2 8 1 9 ,2 8 9 ,2 9 3

4 5 ,5 3 8 ,1 8 9 5 1 ,0 0 6 ,1 0 9 5 3 ,0 4 4 ,4 7 2 4 ,7 7 4 ,0 0 4 XX 2 ,9 0 8 ,5 2 4 6 0 ,7 2 7 ,0 0 0

r e v l l Fund 4 .9 6 7 ,1 9 0
XX

5 ,5 2 5 ,1 6 0 6 ,3 0 3 ,9 0 5 4 5 2 ,0 1 8 4 5 9 ,0 4 1 7 ,2 1 4 ,9 6 4
: .v’P-77 XX 1 4 1 ,9 7 2 1 0 ,0 3 4 1 5 2 ,0 0 6
C f (. '• ' ■■■' S XX XX 3 ,2 2 2 ,3 7 4 2 2 4 ,2 3 5 7 5 ,2 4 4 3 ,5 2 1 ,8 5 3

7 ,4 4 1 ,8 4 9 8 ,0 0 8 ,3 5 3 9 ,6 6 8 ,2 5 1 6 8 6 ,2 8 7 5 3 4 ,2 8

: r i - i 7 ’ r.’ 1 6 ,3 4 9 ,9 6 1 7 ,5 7 9 ,8 4 2 7 ,5 7 9 ,8 4 2 XX 1 ,0 2 3 ,2 3 9 2 ,1 3 4 ,8 2 3 1 0 ,7 3 7 ,9 0 4

r  > r t ? XX V  V
2 ,3 1 5 ,8 2 0 XX 2 ,3 1 5 ,8 2 0

O O v r  (: XX
A A
XX . .

6 ,1 2 0 ,7 9 6 XX 9 6 4 ,3 2 9 7 ,0 8 5 ,1 2 5

1 7 ,0 1 7 ,6 0 8 1 8 ,8 6 1 ,2 3 8 1 6 ,0 1 6 ,4 5 8 XX 1 ,0 2 3 ,2 3 9 3 ,0 9 9 ,1 5 2 2 0 ,1 3 8 ,8 4 9

\  •» >' r z 1 8 3 ,5 5 2 1 9 3 ,5 5 2 1 9 3 ,5 5 2 XX 1 9 ,3 5 5 2 1 2 ,9 0 7

.. ‘ ‘ ‘ u)
XX
XX

XX
XX______

2 5 ,5 6 3
1 ,6 3 7 ,0 1  1

XX
XX

2 5 ,5 6 3
1 ,6 3 7 ,0 1 1

2 0 9 ,1 1 5 1 ,8 5 6 ,1 2 6 1 ,8 5 6 ,1 2 6 1 9 ,3 5 5 I ,8 7 5 ,4 8 1

7 0 ,2 0 6 ,7 6 1 7 9 ,7 3 1 ,8 2 6 4 ,7 7 4 ,0 0 4 1 ,7 2 8 ,8 8 1 '3 ,6 3 0 ,1  53

!'un< ‘ 4 2 ,0 7 3 ,5 7 4 4 7 ,3 4 5 ,0 7 5 4 9 ,0 1 4 ,1 5 1 3 ,1 4 4 .3 1 7 1 ,4 9 4 ,6 1  2 5 ,1 0 5 ,0 6 0 5 8 ,7 5 8 ,1 4 0
’ . /' z f XX XX

XX

3 ,2 5 8 ,8 9 8 6 9 ,7 9 9 1 0 ,0 3 4 3 ,3 3 8 ,7 3 1
C'/ ’c’r  (: ' l XX 2 8 ,3 1 2 ,2 5 8 1 ,5 5 9 ,8 8 8 2 2 4 ,2 3 5 1 ,4 3 6 ,9 0 1 3 1 ,5 3 3 ,2 8 2

7 0 ,2 0 6 ,7 6 1 7 9 ,7 3 1 ,8 2 6 8 0 ,5 8 5 ,3 0 7 4 ,7 7 4 ,0 0 4 1 ,7 2 8 ,8 8 1 6 ,5 4 1 ,9 6 1 9 3 ,6 3 0 ,1 5 3

3 7 8 3



AGE.’.C r : D e p a r tm e n t  o f  M e n ta l R e t a r d a t i o n

a p p r o p r ia t : nn : t - ;

a n n u a l : e a t : nn

CASE BUDGET T  i; I M . I

4 7 ,3 4 5 ,0 7 5

1 ,6 6 9 ,0 7 6

4 9 ,0 1 4 ,1 5 1

AMOUNT

P e r s o n n e l  S e r v i c e  a n d  E m p lo y er C o n t r i b u t i o n s  3 ,5 9 6 ,3 3 5
O th e r  O p e r a t i n g -

C o n t r a c t u a l  S e r v i c e  -  U t i l i t i e s ,  d a y  p ro g ra m s  6 9 5 ,3 1 3
F o o d , F u e l  S u p p l i e s ,  e t c .  2 1 6 ,9 3 2
E q u ip m e n t 1 5 ,0 8 7

F ix e d  C h a rg e s  a n d  O th e r  1 1 5 ,2 6 2

TOTAL INFLATIONARY ADJUSTMENTS:

TOTAL MAINTENANCE REQUEST:

4 ,6 3 8 ,9 2 9

5 3 ,6 5 3 ,0 8 0

PRIORITY

PROGRAM IMPROVEMENTS

AMOUNT

1 A d m i n i s t r a t i o n
2 S e r v i c e s  S u p p o r t
3 R e s i d e n t i a l
4 C om m unity
5 H e a l th
6 D e v e lo p m e n ta l
7 P r e v e n t i o n / R e s e a r c h
8 N o n - R e c u r r in g  A p p r o p r i a t i o n s

T o t a l  R e q u e s te d  Im p ro v e m e n ts

2 3 8 ,2 2 1
6 9 1 ,7 0 7
9 0 7 ,5 9 4

2 ,4 2 0 ,8 2 2
4 6 9 ,9 6 0
346,181

3 0 ,5 7 5

5 ,1 0 5 ,0 6 0

T o t a l 5 8 ,7 5 8 ,1 4 0

3 7 8 4



AGE

a p f w p -a;

D e p a r tm e n t  o f  M e n ta l R e t a r d a t i o n

• • 4 7 ,3 4 5 ,0 7 5

TO i mL Z PE W r . * < 2 ,3 6 7 ,2 5 3

potential n — • 11' — " • ■ —K. w . Wl_ J 4 4 ,9 7 7 ,8 2 2

‘ » ?•» <•J

p r io r i- y m  . . . . . nt-„,
PEO'JCED P,,CGf'’

1 R e s i d e n t i a l 1 6 ,5 5 8 ,5 1 5

2 N o n - R e c u r r in g  A p p r o p r i a t i o n s 1 3 0 ,2 9 8

3 S e r v i c e s  S u p p o r t 9 ,3 4 0 ,4 9 3

4 A d m i n i s t r a t i o n 3 ,0 2 5 ,7 2 0

5 P r e v e n t  i o n / R e s e a r c h 1 9 7 ,4 1 0

6 D e v e lo p m e n ta l 5 ,0 7 8 ,2 0 6

7 C om m unity 6 ,3 2 7 ,3 8 0

8 H e a l th 4 ,5 6 4 ,0 6 4

T o t a l  R e d u c t io n s 4 5 ,2 2 2 ,0 8 6

NOTE: A g en cy  B a se  h a s  e r r o r  i n  t h i s  e x e r c i s e

a d j u s t - 2 4 4 ,2 6 4

T o t a l 4 4 ,9 7 7 ,8 2 2

3785



STATE BUDGET S CONTROL BOARD 
FY 1931-32 PLAN/BUDGET REQUEST HEARINGS

AGENCY NAME: department of mental retardation___________________________
ISSU ES TO BE ADDRESSED:

1 . T he a g e n c y  h a s  r e q u e s t e d  a p p r o x i m a t e l y  $1 m i l l i o n  in  m a i n t e n a n c e  ( i n f l a t i o n )  
a s  h i g h e s t  p r i o r i t y .  W hat w o u ld  he  th e  a l t e r n a t i v e  i t  t h o s e  f u n d s  a r e  n o t  
f o r t h - c o m i n g ?

2 . E x p la in  t h e  r a t i o n a l e  f o r  t h e  r a t i n g  o f  p r i o r i t y  two an d  t h r e e .  Why w o u ld  i t  
b e  n e c e s s a r y  to  s t r e n g t h e n  m an ag em en t and  i n c r e a s e  s u p p o r t  f o r  C o u n ty  B o a rd s  
b e f o r e  f u n d in g  p r i o r i t i e s  f o u r  an d  f i v e  ( f a c i l i t i e s  e x p a n s i o n ) ?

3 . P r i o r i t i e s  f o u r  an d  f i v e  r e q u e s t  f u n d s  to  c o m p le te  c e r t i f i c a t i o n  o t  212 r e s i d e n t i a l  
b e d s  an d  88  co m m u n ity  b e d s .  T h e s e  fu n d s  a p p e a r  t o  h a v e  a  60% m a tc h  i n s t e a d  o f
t h e  n o rm a l 30"', m e d ic a id  m a tc h . P l e a s e  e x p l a i n .  I f  m e d ic a id  i s  p o o le d  a s  a fu n d  
s o u r c e ,  w h e re  in  t h e  b u d g e t  w o u ld  i t  be  b u d g e te d ?

4 .  The o c c u p a n c y  r a t e  f o r  m e d ic a id  b e d s  a p p e a r s  to  a v e r a g e  a b o u t  85% w i t h  a low  o f  
60% a t  P ie d m o n t .  W hat p l a n s  e x i s t  t o  i n c r e a s e  t h i s  r a t e  a n d  w h a t im p a c t  w i l l  t h i s  
h a v e  on  t h e  b u d g e t?

5 . I f  a  r e d u c e d  b u d g e t  w e re  r e q u i r e d ,  w o u ld  t h e  a g e n c y  p r e f e r  t h e  r e d u c t i o n  b u d g e t  
a s  p r e s e n t e d  in  t h e  8 1 -8 2  p l a n  o r  s e l e c t i v e  c u t t i n g ?  I f  s e l e c t i v e ,  w h ic h  a r e a s  
an d  how m uch w o u ld  y o u  p r o p o s e  b a s e d  on 57 o f  t h e  8 0 -8 1  a p p r o p r i a t i o n .

6 .  P l e a s e  d i s c u s s  t h e  im p a c t  on s e r v i c e s  p r o v id e d  th r o u g h  t h e  c o m m u n ity  p ro g ra m s  
i f  a d d i t i o n a l  fu n d s  a r e  u n a v a i l a b l e .

4«
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AtiLNCV Jtjn tlA R Y
<

JUVENILE PLACEMENT AND AFTERCARE

1* . . . 1 • • ! .

AC 1IIAI.
79-SO

PI ANNED EXP. 
<30-81

BASE BUDGET 
MINIMUM

1981-82 PRIORITY
INCREASES

TOTAL REQUEST 
1931-82SALARY INPLA.

' • 1 • ’ 11 1’ S’. ’n.'PoZ Fund 2 ,5 7 4 ,7 8 b 3 ,1 8 2 ,7 8 8 3 ,2 3 8 ,4 1 4 2 9 1 ,1 4 3 XX 4 0 6 ,5 2 6 3 ,9 3 6 ,0 8 31 c  ic v a l
f';t

XX XX 1 0 2 ,9 7 5 9 ,2 6 8 XX XX 1 1 2 ,2 4 3('f->er ( i XX _______ . XX . . ................ XX . XX XX XX XX

4 ,0 4 8 ,3 2 6'in  J \i PERSON \ |  SERVICE 3 ,0 0 3 ,9 2 9 3 ,4 6 7 ,4 4 9
1 ]

3 ,3 4 1 ,3 8 9 3 0 0 ,4 1 1 4 0 6 ,5 2 6

E r | i «« n r  Con t r  f h u t io n s

n j1//»’?» (<

F in d 4 1 ^ 5 1 0 5 2 0 ,3 1 6
XX
XX

5 5 5 ,8 4 9 XX 4 1 ,2 7 6 7 1 ,3 4 4 6 6 8 ,4 6 9

XX 1 7 ,8 2 1
XX

XX
XX

1 ,3 1 4
XX

XX
XX

1 9 ,1 3 5
XX

in i  M. I ’M1' ir, tu; Oi'MTR I RU r i 'P IS 5 6 8 ,2 8 3 '3 ,6 7 0 4 2 ,5 9 0 7 1 ,3 4 4 6 8 7 ,6 0 4

O fh . Op. i o t f n <• 1 • pen :c ” iZ •dvd 6 0 3 ,2 8 3 7 5 6 ,7 4 9 7 5 6 ,7 4 9 XX 7 2 ,0 4 0 5 7 6 ,3 2 8 1 ,4 0 5 ,1 1 7
XX XX 3 ,1 0 0 XX 3 ,2 5 5 XX 6 ,3 5 5

. >> i . XX XX ___ . . XX XX XX XX XX

101 V o i l l l  " n l ’l ” A |  I ; ?  R,".R' N’ E 8 0 0 ,6 3 0 8 6 7 ,5 4 7 7 5 9 ,8 4 9 XX 7 5 ,2 9 5 5 7 6 .3 2 8 1,41 1 ,4  72

nth , > I f . -  •• ’MU >7 9 8 ,2 4 4 3 8 5 ,1 3 7 3 8 5 ,1 3 7 XX 2 4 ,6 1 5 1 5 ,0 0 8 4 2 4 ,7 6 0
V‘ - V !■

• f  ' ’/> /)
XX XX 1 4 ,4 1 4 XX XX XX 1 4 ,4 1 4■?f • (: XX XX XX XX XX XX XX

— ---------------- - -------- ... — . — -------------------------
in i  \L O I HI n I t ' MS 1 4 8 .7 4 4 3 9 8 .7 8 1 . 3 9 9 .5 5 1 XX 2 4 .6 1 5 1 5 ,0 0 8 4 3 9 ,1 7 4

(RAS'D 'IOIAL 4 ,4 3 5 ,7 5 3 5 ,3 0 2 ,0 6 0 5 ,0 7 4 ,4 5 9 3 0 0 ,4 1 1 1 4 2 ,5 0 0 1 ,0 6 9 ,2 0 6 6 ,5 8 6 ,5 7 6

I END SOURER i t 3 ,6 9 0 ,3 6 3 4 ,8 4 4 ,9 9 0 4 ,9 3 6 ,1 4 9 2 9 1 ,1 4 3 1 3 7 ,9 3 1 1 ,0 6 9 ,2 0 6 6 ,4 3 4 ,4 2 9
XX XX 1 3 8 ,3 1 0 9 ,2 6 8 4 ,5 6 9 XX 1 5 2 ,1 4 7

O tln  r  (i XX XX XX XX XX XX XX

IOIAL l UND S n l'i’CE
4 ,4 3 5 ,7 5 3 5 ,3 0 2 ,0 6 0 5 ,0 7 4 ,4 5 9 3 0 0 ,4 1 1 1 4 2 ,5 0 0 1 ,0 6 9 ,2 0 6 6 ,5 8 6 ,5 7 6

2 50
NUMBER OR EMPLOYEES

3 7 8 7



JUVENILE PLACEMENT AND AFTERCARE

appr o pr iate  m; ; 4 ,344,990

annual : : :  ’  r  n _________ o r .  159_____

BASE BUDGET MINIMJ1 I? 2 l-  3 4 ,9 3 6 ,1 4 9

INFLATION.-TV ’DJIJS7Mr NTG PEQUESTES 

I AMOUNT

S a l a r i e s - C o n t r i b u t i o n s  3 3 2 ,4 1 9

O th e r  O p e r a t i n g  E x p e n s e s
T r a v e l  2 9 ,0 0 0
R e n t 3 ,7 0 3
G ro u p  Homes 9 ,5 7 7
E q u ip m e n t ,  S u p p l i e s ,  E t c .  2 9 ,7 6 0

O th e r  I te m s
F o s t e r  H o m es-G ro u p  H om es, P s y c h o l o g i c a l  S e r v i c e s  2 4 ,6 1 4

TOTAL INFLATIONARY ADJUSTMENTS: 4 2 9 ,0 7 4

TOTAL MAINTENANCE REQUEST: 5 ^ 3 6 3 .2 2 .3

REQUESTED PROGRAM IMPROVEMENTS

PRIORITY

1
2

3

4

5

6

PROGRAM/IMPROVEMENT AMOUNT

R e h a b i l i t a t i v e  S e r v i c e s - R e p l a c e  F e d e r a l  1 2 1 ,3 1 6
P la c e m e n t  an d  V o l u n t e e r  S e r v i c e s -

F o s t e r  P la c e m e n ts  ( r e p l a c e  F e d e r a l )  1 5 ,0 0 8  
R e h a b i l i t a t i v e  S e r v c ie s - N e w  p o s i t i o n s  to

r e d u c e  c a s e  l o a d  2 5 0 ,5 9 4
R e s e a r c h ,  P l a n n i n g ,  a n d  E v a l u a t i o n -

P ic k  up F e d e r a l  f u n d s  1 5 4 ,8 7 2
R e h a b i l i t a t i v e  S e r v i c e s -  To im p le m e n t

d e t e n t i o n  s e t v i c e s  t o  c o u r t  3 5 9 ,7 5 2
P la c e m e n t  and  V o l u n t e e r  S e r v i c e s  1 6 7 ,6 6 4

TOTAL REQUESTED IMPROVEMENTS 1 ,0 6 9 ,1 0 6

TOTAL 6 ,4 3 4 ,3 2 9

3 7 8 8



AGE' ? ' JUVENILE PLACEMENT & AFTERCARE

a p p r o p r ia t : -j : > ;

TO • z»L l. . PE E' ’ G

4 ,8 4 4 ,9 9 0

2 4 2 ,2 4 5

4 ,6 0 2 ,7 4 5

•»j

PRIORITY

1
2
3
4
5
6
7
8
9
10

? • ' '  ^ E ? !'CTJ^G r-n A C ’

S t a f f  D e v e lo p m e n t 
R e s e a r c h ,  P l a n n i n g  an d  E v a l u a t i o n  
S p e c i a l  P s y c h o l o g i c a l  a n d  S o c i a l  S e r v i c e s  1 5 1 ,2 9 5

REDE'CED BUDGET

6 2 ,8 6 8
1 0 3 ,3 2 2

S t u d e n t  D e v e lo p m e n t 1 5 1 ,0 1 9  
S u p p o r t  S e r v ic e s - M a n a g e m e n t  S e r v i c e s  4 5 ,8 7 8  
L e g a l  A f f a i r s  2 4 ,9 6 8  
M anagem en t S e r v i c e s  3 4 4 ,1 9 8  
P la c e m e n t  a n d  V o l u n t e e r  S e r v i c e s  5 5 4 ,4 7 2  
I n t e r s t a t e  C om pact 1 2 8 ,2 0 8  
R e h a b i l i t a t i o n  S e r v i c e s  3 ,0 3 6 ,5 1 7

TOTAL 4 ,6 0 2 ,7 4 5

3 7 8 9



STATE BUDGET 2 CONTROL BOARD 
FY 1031-32 PLAN/BUDGET REQUEST HEARINGS

AGENCY NAME: ___ . i r v r x i i . "  pi Ai-r-ir-:: ' \ - i  v-t;-;.f ________________________________________

ISSUES TO BE ADDRESSED:

* 1 . JP&A i s  e x p e c t i n g  t o  l o s e  f e d e r a l  t u n d in g  f o r  tw e lv e  p o s i t i o n s .  W hat w o u ld  
t h e  e t f e c t  be  o n  JP& A ’ s f i e l d  o p e r a t i o n s  i f  t h e s e  p o s i t i o n s  a r e  n o t  p ic k e d  
up  u n d e r  s t a t e  f u n d i n g  in  1 9 8 1 -8 2 ?  How many o t t h e s e  p o s i t i o n s  a r c  c l e r i c a l ?

* 2 . W hat i s  t h e  f i n a n c i a l  im p a c t  to  t h e  s t a t e  r e s u l t i n g  f ro m  t h e  p a s s a g e  o f  tw o
la w s  d e a l i n g  w i t h  t h e  R e s t i t u t i o n  P ro g ra m  and  t h e  D e t e n t i o n  D e t e r m i n a t i o n  P ro g ra m .

3 . W i l l  t h e  l o s s  o f  f e d e r a l  f u n d s  a f f e c t  JP&A’ s  i n f o r m a t i o n  s y s te m ?  W hat a d j u s t m e n t s  
c a n  be  m ade i f  f u n d s  .a re  n o t  f o r th c o m in g ?  I s  i t  f e a s i b l e  t o  c o n s i d e r  m o v in g  
JP& A ’ s  i n f o r m a t i o n  s y s te m  t o  SLED? What a r e  t h e  a d v a n t a g e s  an d  d i s a d v a n t a g e s  
o f  s u c h  a m ove?

* 4 . Two "c o m m u n ity  b a s e d "  j u v e n i l e  p ro g ra m s  c u r r e n t l y  e x i s t  i n  s t a t e  g o v e r n m e n t—
o n e  i s  th e  D e p a r tm e n t  o f  Y o u th  S e r v i c e s  P ro g ra m  a n d  t h e  o t h e r  i s  t h e  JP&A P ro g ra m . 
I s  i t  f e a s i b l e  a n d  e c o n o m i c a l l y  j u s t i f i a b l e  to  c o m b in e  t h e s e  p r o g ra m s  u n d e r  o n e  
a d m i n i s t r a t i o n ?

5. F u n d s  h a v e  b e e n  r e q u e s t e d  t o  e s t a b l i s h  a new g r o u p  hom e. G iv e  s u p p o r t i n g  d a t a  
f o r  t h i s  r e q u e s t  i n c l u d i n g  c o n s i d e r a t i o n  o f  o t h e r  a l t e r n a t i v e s .  W ould t h i s  
r e d u c e  f o s t e r  hom e p a y m e n ts ?

6 . D i s c u s s  w h at s p e c i f i c  e f f o r t s  a r e  b e in g  m ade to  a c h i e v e  d e i n s t i t u t i o n a l i z a t i o n  
o t  s t a t u s  o f f e n d e r s  i n  S . C . H ave a n y  i n t e r a g e n c y  a g r e e m e n t s  b e e n  m ade to w a rd  
t h i s  g o a l  a n d  i f  s o  how do  s u c h  a g r e e m e n ts  s p e c i f i c a l l y  c o n t r i b u t e  to w a rd  r e a c h i n g  
t h i s  g o a l .

R e sp o n d  to  a l l  i s s u e s  in  w r i t i n g  w i t h  (3 ) c o p i e s .  Be p r e p a r e d  to  d i s c u s s  t h o s e  
i s s u e s  m a rk e d  w i t h  a s t e r i c k s  a t  t h e  B & C B o a rd  h e a r i n g .

4

3 7 9 0



a « • DEPARTMENT o r  CORRECTIONS

AGENCY SUMMARY

Pet ' i l l  - ’ ' »’

m r  m, r r R S " ’:? ’ service

, 'r ,  ,. »\ • i C m  I i i !w t i m s

m iM  » PP1.OY1 R c n \’TK1R,’Tm *iS

n t •’ • 'V -’ i 11 I ;»<’ E- p t n

io i  \ i  i o > ’ ’ v \, i :?■ exp1 ’’se

l)» , t • •

m  I M O MIER 1 ! ' 'IS

c i !V :n  iota,.

rr;n source

TOTAL EENO Sf'l l’CE

General Fund 
Federal
I ' f ' r p  ( e v e , ’ f'u

(’ • u . ' i ' z /  Fund 
F 'dera l

■’ii " J
I’-' 7 Z
( W r  f r :

•>  '.” :Z

i p ’ p,.! • Fun 7 
/ ,-  ' ' r i l  
C id e r  ( n e e ’ '

AC 1 HAL n M W l 0  LXP. BASE BUDGET 1981-•82 PRIORITY TOTAL n.'J'lEST 
193 I-R 279-80 80-81 MINIMUM SALARY INFLA. INCREASES

2 2 ,6 1  1 ,1 3 2 2 9 ,2 3 0 ,0 8 2 3 0 ,0 8 3 ,4 2 9 2 ,7 0 7 ,5 0 8 XX 3 ,3 0 4 ,9 6 3 3 6 ,0 9 5 ,9 0 0
XX XX 1 ,2 4 9 ,5 9 8 XX XX 5 8 ,4 1 5 1 ,3 0 8 ,0 1 3
XX XX_________ 1 ,6 7 8 ,1 3 0  - -  1 5 1 ,0 3 2 -XX 1 ,8 2 9 ,1 6 2XX

5 , 4 0 1 , 0  15 3 2 ,6 2 6 ,0 3 0 3 3 ,0 1 1 ,1 5 7 2 ,8 5 8 ,5 4 0 XX 3 ,3 6 3 ,3 7 8 3 9 ,2 3 3 ,0 7 5  (
3 ,9 7 4 ,1 8 2 4 ,5 3 8 ,9 3 6 5 ,6 4 9 ,2 9 0 XX 4 2 7 ,7 5 0 5 9 2 ,2 9 7 6 ,6 6 9 ,3 3 7

XX XX 2 0 1 ,8 1 1 XX XX 9 ,5 6 6 2 1 1 ,3 7 7
XX XX 2 7 6 ,2 5 1 XX 2 1 ,7 1 0 XX 2 9 7 ,9 6 1

4 ,4 7 6 ,5 6 4 4 ,8 5 9 ,2 2 8 6 ,1 2 7 ,3 5 2 XX 4 4 9 ,4 6 0 6 0 1 ,8 6 3 7 ,1 7 8 ,6 7 5

9 ,4 2 1 ,0 9 8 1 0 ,9 4 4 ,2 9 2 1 0 ,9 4 4 ,2 9 2 XX 1 ,0 9 4 ,4 2 9 5 ,5 2 7 ,5 5 2 1 7 ,5 6 6 ,2 7 3

XX
XX

XX
XX____ -

6 1 9 ,4 3 1
5 0 1 ,8 7 7

XX
XX

XX
4 3 ,8 4 4

4 ,1 5 7
XX

6 2 3 ,5 8 8
5 4 5 ,7 2 1

1 1 ,5 0 3 ,4 7 3 1 1 ,6 2 6 ,0 0 9 1 2 .0 6 5 ,6 0 0 XX 1 ,1 3 8 ,2 7 3 5 ,5 3 1 ,7 0 9 1 8 ,7 3 5 ,5 8 2

XX 7 0 4 ,9 5 3 7 0 4 ,9 5 3 XX 7 0 ,4 9 5 2 5 0 ,0 0 0 1 ,0 2 5 ,4 4 8
XX XX XX XX XX XX XX
XX XX XX XX XX XX XX

XX 7 0 4 ,9 5 3 7 0 4 ,9 5 3 XX 7 0 ,4 9 5 2 5 0 ,0 0 0 1 ,0 2 5 ,4 4 8

4 1 ,3 8 1 ,0 7 2 4 9 ,8 1 6 ,2 2 0 5 1 ,9 0 9 ,0 6 2 2 ,8 5 8 ,5 4 0 ,6 5 8 ,2 2 8 9 ,7 4 6 ,9 5 0 (5 6 ,1 7 2 ,7 8 0

3 6 ,0 0 8 ,4 1 2 4 5 ,4 1 8 ,2 6 3 4 7 ,3 8 1 ,9 6 4 1 ,7 0 7 ,5 0 8 ,5 9 2 ,6 7 4 9 ,6 7 4 ,8 1 2 6 1 ,3 5 6 ,9 5 8
XX XX 2 ,0 7 0 ,8 4 0 XX XX 7 2 ,1 3 8 2 ,1 4 2 ,9 7 8

’ XX XX 2 ,4 5 6 ,2 5 8 1 5 1 ,0 3 2 6 5 ,5 5 4 XX 2 ,6 7 2 ,8 4 4

4 1 ,3 8 1 ,0 7 2 ',9 ,8 1 6 ,2 2 0 5 1 ,9 0 9 ,0 6 2 2 ,8 5 8 ,5 4 0 ,6 5 8 ,2 2 8 9 ,7 4 6 ,9 5 0 6 6 ,1 7 2 ,7 8 0

NUMBER OE EMPLOYEES 2340

3 7 9 1



AG£;.Ci : _ x j £ £ I ^ O f -  CORRECTIONS

a p p r o p r ia t io n  t - :
i , » -  - - .

M i m i  I  . . .  '  t I .>

base 3C3C.E m ini-  M : '  I- I

4 5 ^ 4 1 8 ,2 6 3

.1 ^ 9 6 3 ,7 0 1

4 7 ,3 8 1 ,9 6 4 .

in f l a t u n a r - •duuu” ,entd request:

P e r s o n a l  S e r v i c e  a n d  C o n t r i b u t i o n s

O th e r  O p e r a t i n g ,  t e l e p h o n e ,  fo o d  a n d  f u e l  s u p p l i e s

O th e r  I t e m s - M e d ic a l  S e r v i c e s

AMOUNT

3 ,1 3 5 ,2 5 8

1 ,094 ,4 29

7 0 ,4 9 5

TOTAL INFLATIONARY ADJUSTMENTS 4 ,3 0 0 ,1 8 2

TOTAL MAINTENANCE REQUEST:
5 1 ,6 8 2 ,1 4 6

PRIORITY
1
2
3
4
5
6
7
8
9
10 
11 
12
13
14
15
16
17
18
19
20 
21 
22

REQUESTED PROGRAM IMPROVEMENTS

PROGRAM/IMPROVEMENT
H o u s in g , C a r e ,  S e c u r i t y  & S u p e r v i s i o n  
H o u s in g , C a r e ,  S e c u r i t y ,  & S u p e r v i s i o n

Work and V o c a t i o n a l  A c t i v i t i e s  
H o u s in g , C a r e ,  S e c u r i t y  & S u p e r v i s i o n

Work and  V o c a t i o n a l  A c t i v i t i e s  
H o u s in g , C a r e ,  S e c u r i t y ,  & S u p e r v i s i o n  
I n t e r n a l  A d m i n i s t r a t i o n  & S u p p o r t  
Work 4 V o c a t i o n a l  A c i t i v i t i e s
I n d i v i d u a l  G ro w th  an d  M o t i v a t i o n  
H o u s in g , C a r e ,  S e c u r t y ,  & S u p e r v i s i o n

99 I I  19 I t

I n d i v i d u a l  G ro w th  and  M o t i v a t i o n  
P e n a l  F a c i l i t y  I n s p e c t i o n  S e r v i c e s  
I n t e r n a l  A d m i n i s t r a t i o n  & S u p p o r t

AMOUNT
2 ,0 5 0 ,0 0 0

976 ,190
5 5 6 ,7 1 1
2 1 9 ,2 4 0

1 ,2 4 2 ,8 6 3
3 5 5 ,3 5 5
4 3 5 ,6 1 3

8 1 ,6 0 5
68 ,783

1 7 5 ,1 2 8
158 ,031
4 1 7 ,5 2 1

1 ,0 4 9 ,4 3 1
1 6 ,3 6 0

1 4 5 ,6 0 9
1 0 4 ,4 1 7
62 ,928

1 8 5 ,0 0 0
5 5 ,5 0 4
5 4 .4 6 0
6 8 ,2 8 2
3 1 ,3 9 8

c o n t i n u e d  on  n e x t  p ag e

3792



REQUESTED PROGRAM IMPROVEMENTS -  c o n tin u e d

PRIORITY program/ r  V’J-25T ■ J •AMOUNT

23
24
25
26
27
28
29
30
31
32
33
34
35
36
37
38
39
40
41
42
43
44
45

I n t e r n a l  A d m i n i s t r a t i o n  4 S u p p o r t  
Work & V o c a t i o n a l  A c t i v i t i e s  
H o u s in g ,  C a r e ,  S e c u r i t y  4 S u p e r v i s i o n  
I n t e r n a l  A d m i n i s t r a t i o n  & S u p p o r t  
P e n a l  F a c i l i t y  I n s p e c t i o n  S e r v i c e s  
I n d i v i s u a l  G ro w th  4 M o t i v a t i o n  
H o u s in g ,  C a r e ,  S e c u r i t y ,  4 S u p e r v i s i o n

i t  i t  i t  i t

i t  i t  i t  i t

tt tt ii H

I n d i v i d u a l  G ro w th  an d  M o t i v a t i o n  
I n t e r n a l  A d m i n i s t r a t i o n  & S u p p o r t

I I  I I  I t  • •

I I  I I  I I  I t

I n d i v i d u a l  G ro w th  an d  M o t i v a t i o n
it it it H

H o u s in g ,  C a r e ,  S e c u r i t y  & S u p e r v i s i o n
I I  I I  I I  I I

W ork 4 V o c a t i o n a l  A c i t i v i t e s  
I n t e r n a l  A d m i n i s t r a t i o n  4 S u p p o r t

ti tt H ii
it tt i i  it
H ti it it

TOTAL PROCRAM IMPROVEMENTS

44 ,7 3 8
3 7 ,1 6 6
9 9 ,0 3 1
7 0 ,9 0 2
3 5 ,5 7 1
70,751
5 0 ,2 9 3
50 ,100
6 3 ,2 7 0
9 1 ,0 0 3
3 2 ,0 3 6
4 6 ,0 9 2
7 2 .7 0 6
5 2 ,5 4 3
86,251
1 5 ,6 5 3
1 1 ,6 6 2
2 7 ,3 0 5

1 4 5 ,6 0 9
9 ,7 1 5
4 ,3 0 2

2 7 ,5 0 8
2 0 ,1 7 6

TOTAL 6 1 ,3 5 6 ,9 5 8

3 7 9 3



-  DEPARTMENT OF CORRECTIONS

• 0 1mL j TcC

pot::, ': ;l . w - M >

4 5 ,4 1 8 ,2 6 3

2 ,2 7 0 ,9 1 4  

__z9 . 1 4 7 ,2 4 9  ____

.• „ . . . i ,

priori:
i

X-
 w

 r
 j

5

I n t e r n a l  A d m i n i s t r a t i o n  & S u p p o r t  
I n d i v i d u a l  G ro w th  & M o t i v a t i o n  
W ork & V o c a t i o n a l  A c t i v i t i e s  
P e n a l  F a c i l i t y  I n s p e c t i o n  S e r v i c e s  
H o u s in g ,  C a r e ,  S e c u r i t y , & S u p e r v i s i o n

P JO 'XED BUDGET
3 ,3 2 3 ,8 9 2
2 ,6 6 0 ,7 6 0
2 ,3 2 5 .6 5 1

9 6 ,4 0 4
3 4 ,7 4 0 ,6 4 2

TOTAL 4 3 ,1 4 7 ,3 4 9

«
«
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STATE BUDGET £ CONTROL BOARD 
FY 1931-32 PLAN/BUDGET REQUEST HEARINGS

AGENCY N A T E : _  DEPARTMENT OF CORRECTIONS__________________________________________________________

ISSU ES TO EE ADDRESSED:

1. W hat s p e c i f i c  m e a s u r e s  i s  t h e  D e p a r tm e n t  o f  C o r r e c t i o n s  t a k i n g  t o  a d d r e s s  th e  
p ro b le m  o f  a  p o t e n t i a l  s h o r t f a l l  in  FY 8 0 -8 1 ?  Tf t h i s  t r e n d  c o n t i n u e s  w i l l  t h e  
D e p a r tm e n t  h a v e  to  s lo w  down th e  10 v e a r  c a p i t a l  p l a n ?  In  l i g h t  o f  t h e  FY 7 9 -8 0  
c a r r y  f o rw a rd  ( $ 5 2 5 ,0 0 0 )  and  t h e  p r o j e c t e d  s h o r t f a l l  in  FY 8 0 -8 1  ( $ 1 .8  m i l l i o n ) ,  
w h a t i s  t h e  a m o u n t o f  f u n d s  n e e d e d  to  p l a c e  o p e r a t i n g  f u n d s  a t  a n  a p p r o p r i a t e  
l e v e l  f o r  t h e  D e p a r tm e n t  in  Pi' 8 1 -8 2 ?

2 . P r i o r i t y  r e q u e s t  #13 r e f e r e n c e s  s t a r t  up  c o s t s  f o r  new  i n s t i t u t i o n s .  P a s t  
e x p e r i e n c e  h a s  show n t h a t  s t a r t  up d a t e s  h a v e  n o t  b e e n  a c c u r a t e  a n d  t h a t  b o th  
P e r r v  and  D u tchm an  a r e  s e v e r a l  m o n th s  l a t e .  C o u ld  t h i s  r e q u e s t  b e  p o s tp o n e d  
t o  1 9 8 2 -8 3 ?  I f  n o t ,  whv i s  i t  n o t  a h i g h e r  p r i o r i t y ?

3 . T he D e p a r tm e n t  o f  H e a l t h  & E n v i r o n m e n ta l  C o n t r o l  t r e a t s  t h e  D e p a r tm e n t  o f  C o r r e c t i o n s  
p r i s o n e r s .  DHEC e s t i m a t e s  a n e e d  o f  $ 7 5 0 ,0 0 0  t o  $ 9 0 0 ,0 0 0  o f  new fu n d s  f o r  FY 8 1 -8 2  
t o  c o n t i n u e  th e  s e r v i c e .  W hat a l t e r n a t i v e s  may e x i s t ?  C an i t  b e  d o n e  f o r  l e s s ?

A. P r i o r i t v  #2 r e q u e s t s  69  p o s i t i o n s  a t  a  c o s t  o f  o v e r  S 9 0 0 ,0 0 0  to  " c o r r e c t  e x i s t i n g  
d e f i c i e n c i e s . "  W ith  e x c e s s  p e r s o n a l  s e r v i c e  r e s o u r c e s  i n  8 0 -8 1  why c a n ’ t  t h i s  
r e q u e s t  b e  w o rk e d  i n t o  t h e  b a s e ?  W hat a r e  t h e  c o n s e q u e n c e s  o f  n o t  f u n d in g  t h e s e  
p o s i t i o n s ?

5 . I f  t h e  FY 8 1 -8 2  f u n d s  f o r  o p e r a t i n g  c o s t s  w e re  a d e q u a t e  b u t  no  new  p o s i t i o n s
w e re  a v a i l a b l e ,  d o e s  t h e  D e p a r tm e n t  h a v e  p r o p o s a l s  t h a t  c o u l d  r e a l l o c a t e  r e s o u r c e s  
t o  d e v e lo p  a l t e r n a t i v e s  t o  i n c a r c e r a t i o n ?

6 . W hat e f f e c t  w i l l  t h e  t e r m i n a t i o n / d e c r e a s e  i n  f e d e r a l  f u n d s  h a v e  o n  th e  D e p a r tm e n t  
i n  FY 8 1 -8 2 ?  How e f f e c t i v e  h a v e  t h e s e  p ro g ra m s  b e e n ?

«
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V ’ ,( » P ro b a tio n , P a ro le  and Pardon Board

AGENCY SUMMARY

ACTUAL PLANNED EXP.
79-80 80-81

P e r s o n a l  S e r v i c e (n-ifeeaZ 3 ,4 1 1 ,9 0 5 3 ,8 2 3 ,9 3 6
F e d e r a l XX XX
O th e r  for XX XX . - ..............

m iM  PERSONAL SERVICE 3 ,5 3 1 ,1 7 1 3 ,9 3 1 ,5 5 7

>7. F~e:d 6 7 9 ,0 1 8 7 5 1 ,2 9 1I r p l o v e r  ( <aif r I b u L io n s F>' d<' ra  1 XX XX
' t h e r  ( r r e r : F> XX XX

--- ----  ’ — ----- -------—  -

7 0 5 ,9 7 3 7 2 3 ,2 5 6
l o l \ L  EMPLOYER CONTRIBUTIONS

3 8 5 ,0 7 9 3 5 2 ,2 8 6P t h e t  O p e r a t i n c  I x p e n s c ; • Taa id
Fe k r a i XX XXO th e r ( e l e e l  f / ) XX - XX - .

4 4 9 ,3 9 0 3 6 7 ,4 8 1
io !  \l o i i n :: o ”  ' pfnse

O th e r  If  e r a d e n e r i l
v- k r ^ l XX XX

•”  f; ’ . ? ; ’/ ’ XX XX

101 \I OTHER ITEMS

CRAN'D TOTAL 4 ,6 8 6 ,5 3 4 5 ,0 2 2 ,2 9 4

E r in  source O ea^ ra l F a r 1 4 ,4 7 6 ,0 0 2 4 ,9 2 7 ,5 1 3

F e d e r a l XX XXO th e r  ( r p e e ' f y ) XX XX

4 ,6 8 6 ,5 3 4 5 ,0 2 2 ,2 9 4
TOTAL EI’Nb SOURCE

BASE BUDGET 
MINIMUM

1981-82 rn iO R iT Y
INCREASES

TOTAL PIQ'IFST 
I 9 H - R 2SALARY INELA.

3 ,8 9 6 ,7 0 5
9 1 ,8 2 8

3 5 0 ,7 0 3
8 ,2 6 5

XX
XX
XX

5 2 5 ,2 3 8 4 ,7 7 2 ,6 4 6
1 0 0 ,0 9 3

3 ,9 8 8 ,5 3 3 3 5 8 ,9 6 8 XX 5 2 5 ,2 3 8 4 ,8 7 2 ,7 3 9

7 7 3 ,7 1 3
1 7 ,9 3 3 1 ,1 8 8

1 0 1 ,4 5 1 9 3 4 ,7 6 2
1 9 ,1 2 1

7 9 1 ,6 4 6 6 0 ,7 8 6 1 0 1 ,4 5 1 9 5 3 ,8 8 3

3 5 2 ,2 8 6
2 8 ,7 4 6

XX
XX
XX

3 8 ,7 5 1
1 ,2 5 5

8 9 ,5 9 8 4 8 0 ,6 3 5
3 0 ,0 0 1

3 8 1 ,0 3 2 XX 4 0 ,0 0 6 8 9 ,5 9 8 5 1 0 ,6 3 6

XX
XX
XX

5 ,1 6 1 ,2 1 1 3 5 8 ,9 6 8 1 0 0 ,7 9 2 7 1 6 ,2 8 7 6 ,3 3 7 ,2 5 8

5 ,0 2 2 ,7 0 4
1 3 8 ,5 0 7

3 5 0 ,7 0 3
8 ,2 6 5

9 8 ,3 4 9
2 ,4 4 3

7 1 6 ,2 8 7 6 ,1 8 8 ,0 4 3
1 4 9 ,2 1 5

5 , 1 6 1 ,2 1 1 3 5 8 ,9 6 8 1 0 0 ,7 9 2 7 1 6 ,2 8 7 6 ,3 3 7 ,2 5 8

NUMBER OP EMPLOYEES
3 7 9 6



• ' . • • . . ‘Q t

AGENCf: ___P ro b a t io n ,  P a ro le  and Pardon Board

APPROPRIATION I 4 ,9 2 7 ,5 1 3

a n n u a l : e a t ; nn 95,191

BASE BUDGET MINIM' M 1 • ;1- 5 ,0 2 2 ,7 0 4

INFLATIONARY ADJUSTMENTS REQUESTED

[ ’ EM AMOUNT

P e rs o n a l S e rv ic e  4 C o n t r ib u t io n s -4 1 0 ,3 0 1

O th e r O p e ra t in g -  38,751

TOTAL INFLATIONARY ADJUSTMENTS: 449 ,052

TAL MAINTENANCE REQUEST: 5 ,4 7 1 ,7 5 6

REQUESTED PROGRAM IMPROVEMENTS 

PRIORITY PROGRAM/IMPROVEMENT

1 P r o b a t i o n  an d  P a r o l e

2 A d m i n i s t r a t i o n

T o t a l  P r i o r i t i e s

T o ta l

AMOUNT

666 ,19 9

50 ,088

716 ,287

6 ,1 8 8 ,0 4 3

3 7 9 7



M ' - P r u b a t i a n .  P a r o l s  m d P a rd o n  B oard

appropp; ” ,

TO i Al_ 5 P.t? .71 ’,

P O Tc ..» I.-»L JL„ J  ,A >•_

4 ,9 2 7 ,5 1 3

246 .375____________

_____ 4 , 6 8 1 ,138____

PRIORITY C L..;' *ee: ctt i»*i>ac’ REDUCED BUDGET

1 P r o b a t i o n  a n d  P a r o l e

2 A d m i n i s t r a t i o n

T o t a l

4 ,0 3 9 ,2 0 8

6 4 1 ,9 3 0

4 ,6 8 1 ,1 3 8

4

3708



STATE BUDGET S CONTROL BOARD 
FY 1981-32 PLAN/BUDGET REQUEST HEARINGS

AGENCY M ATTE:_  PROBATION. PAROLE AND PARDON BOARD________________________________________________

ISSU ES TO BE ADDRESSED:

1 . S p e c i f i c  I n t e n s i v e  S u p e r v i s i o n  ( p r i o r i t y  1 ) .  Has a  p ro g ra m  o f  t h i s  n a t u r e  
b e e n  t r i e d  in  o t h e r  s t a t e s ?  W ith  w h a t r e s u l t s ?  W hat c o o r d i n a t i o n  w i th  t h e  
j u d i c i a r y  h a s  o c c u r r e d ?  Do ju d g e s  a p p e a r  w i l l i n g  to  u s e  t h i s  a l t e r n a t i v e ?

2 .  W hat im p a c t  w i l l  t h e  l o s s  o f  LEAA ( f e d e r a l )  f u n d s  h a v e  on  t h e  p r e s e n t e n c e  
i n v e s t i g a t i o n  p ro g ra m .’ W hat im p a c t  d o e s  t h e  a g e n c y  b e l i e v e  t h i s  p ro g ra m  h a s  
o n  s e n t e n c i n g ?

3 . W hat p e r c e n t  o f  t h e  a v e r a g e  a g e n t ’ s c a s e l o a d  a c t u a l l y  r e q u i r e s  f a c e  to  f a c e  
s u p e r v i s i o n .  A re  t h e  a g e n t s  n o r m a l ly  a b l e  t o  p r o v i d e  t h i s ?

4 .  W hat s p e c i f i c  p l a n s  d o e s  t h e  a g e n c y  h a v e  to  e l i m i n a t e  t h e  p a r o l e  h e a r i n g  
b a c k lo g ?

4

3 7 9 9



e x h i b i t
8 1 -8 2  AGENCY BUDGET REQUEST AUG 2 6 1980 NO. 1

TUESDAY, AUGUST 2 6 ,  1980  STATE GENERAL FUNDS
STATE BUDGET & CONTROL B O A R ^

AGENCY
8 0 -8 1

APPROPRIATION

8 1 -8 2
CURRENT
PROGRAM

8 1 -8 2
BUDGET REQUEST

INFLATION

8 1 -8 2
PRIORITY
INCREASES

8 1 -8 2
TOTAL BUDGET 

REQUEST

CHANGES
(ADDITIONAL
GENERAL FUNDS)

D e v e lo p m e n t B o a rd 2 ,9 8 0 ,3 6 8 3 ,0 4 2 ,5 0 7 2 8 2 ,9 1 9 2 4 0 ,0 0 0 3 ,5 6 5 ,4 2 6 5 8 5 ,0 5 8

M e n ta l  R e t a r d a t i o n 4 7 ,0 9 1 ,3 8 2 4 9 ,0 1 4 ,1 5 1 1 ,0 4 2 ,5 9 4 5 ,1 0 5 ,0 6 0 5 5 ,1 6 1 ,8 0 5 8 ,0 7 0 ,4 2 3

J u v e n i l e  P la c e m e n t  
& A f t e r c a r e 4 ,8 4 4 ,9 9 0 4 ,9 3 6 ,1 4 9 9 6 ,6 5 5 1 ,0 6 9 ,2 0 6 6 ,1 0 2 ,0 1 0 1 ,2 5 7 ,0 2 0

D e p a r tm e n t o f  C o r r e c -  
t  i o n s 4 5 ,4 1 7 ,1 7 4 4 7 ,3 8 1 ,9 6 4 1 ,1 6 4 ,9 2 4 9 ,6 7 4 ,8 1 2 5 8 ,2 2 1 ,7 0 0 1 2 ,8 0 4 ,5 2 6

W i l d l i f e  5 M a rin e  
R e s o u r c e s 9 ,3 7 3 ,0 3 1 9 ,6 1 6 ,5 8 2 8 9 3 ,8 9 9 9 7 2 ,9 5 8 1 1 ,4 8 3 ,4 3 9 2 ,1 1 0 ,4 0 8

3 8 0 0



3 8 0 1

■■■


